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ENCUESTA DE EVALUACION DE LAS PRACTICAS
EXTERNAS

Por favor, contesta las siguientes preguntas. No te llevard més de 3 minutos y nos sera Gtil para
seguir avanzando y mejorando. Gracias.
P1. Género:
0 Masculino
0 Femenino
O Otro
P2. Edad (afios cumplidos)
P3. Estudios que cursa:
[0 Grado en Sociologia
[ Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion
O Otro, ¢cuéal?

P4. Nota media de tu expediente hasta la fecha (del 1 al 10)
P5. Numero de créditos superados hasta ahora
P6. Por favor, puntta del 1 (muy mal) al 5 (muy bien) cada una de las siguientes
cuestiones:
e Evaluacion general de las practicas
e ;Crees que el periodo de précticas ha sido util?

e (Crees que la duracion de las préacticas es adecuada? -
P7.a ¢Cdomo calificarias los siguientes aspectos de las préacticas?, puntia del 1(nada
satisfecho/a) al 5 (muy satisfecho/a)
e Variedad de las tareas realizadas
e Grado de cualificacion de las tareas realizadas
e Trato personal
e Supervision del trabajo
e Flexibilidad horaria
P7. b Valora del 1 (nada) al 5 (mucho), si la realizacion de practicas curriculares...
e Hacumplido con tus expectativas
e Te parece necesaria para completar la formacién académica
e Te parece adecuada al plan de estudios cursado

¢ Realmente te ha servido para adquirir nuevos conocimientos
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e Motiva para seguir con la formacion relacionada con la carrera
e Es util para la insercion laboral
P8. Valora del 1(muy mal) al 5 (muy bien) la actuacion del:
e Tutor/a académico (profesor/a)
e Tutor/a externo (de la empresa o entidad)
P9. Valora del 1 (muy mal) al 5 (muy bien):
e Mi colaboracion con otros/as compafieros/as de la empresa o entidad.
o Ampliacion de redes personales y profesionales
P10. Valora del 1(muy mal) al 5 (muy bien) la actuacion de la Oficina de Practicas
e Lainformacion facilitada
e Loscriterios utilizados para establecer el orden de eleccion

e El sistema de adjudicacién de las empresas y entidades colaboradoras

o El trabajo realizado desde la Oficina de Précticas

Algun otro aspecto que consideres oportuno comentar:

Alguna idea o sugerencia sobre como mejorar el sistema de practicas que quieras
compartir con nosotros:

iMuchas Gracias!



